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 31/12/2015مϠΠس إΓέΩ كΎϤ في 

 
 

ϤπϠل ΔمΎلع ΔδؤسϤل: ΎϬϠΜϤيϭ ,عيΎϤإجت ϥΎ 
 

έϮδالن ήهΎي" الظϠع ΪϤΤم" Ϊيδال ΓدΎسع    Γέس ااداϠΠئيس مέ 
 1/4/2015اعتέΎΒاً من تέΎيخ 

 
ΔنϭΎϬδال ϥΎϤيϠجي سΎيم نέ ΔسΪنϬϤال ΓدΎاً    سعϮπع 

εϭήϜع ΓدϮل عϘع ήسΎي Ϊيδال ΓدΎاً     سعϮπع 
 Ϊيδال ΓدΎسينسعΎي ΪϤأح ΓدϮع ΪϤΤاً      مϮπع 
 Ϊيδال ΓدΎسعϕاΤال ΪϤأح ΓدΎΤش ήهيί    اϮπع  

 
 έئيس مϠΠس اإداΓέ   سعΎدΓ الδيΪ هيΜم عΪΒالΠϤيΪ مϠμح الΎΠϤلي

 1/4/2015حتى تέΎيخ  
  

  
 لΒنك لعήبي, ϭيϠΜϤه :

 
 نΎئب έئيس مϠΠس اإداΓέ    سعΎدΓ الδيϭ ΪليΪ مΪϤΤ خήπ هΎشم 
 

 بنك إسϥΎϜ لϠتϭ ΓέΎΠلتϤويل, ϭيϠΜϤه :
 
 Ύيέ Ϊيδال ΓدΎيلسعϮρ ΪϤي أحϠع ν     ًاϮπع 
 

 بنك لقΎهΓή عϭ ,ϥΎϤيϠΜϤه :
 
 ΪϤΤلح مΎص ήيδتي έاΰن Ϊيδال ΓدΎاً     سعϮπع 
 

 بنك إتحϭ ,ΩΎيϠΜϤه :
 
 عϮπاً     سعΎدΓ الδيΪ بشέΎ مΪϤΤ خيή عΎΒبنه 

 
-------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
  ϡΎلع ήيΪϤل 

 Δانί ΏϮاي ήيδا تيέΎϤت ΓΪيδال 
 
 
 

 مΪققي لحΎδب                                 ΕΎلδϤت έΎθلقΎنوني     
     ΕΎانΪم αϭاέΪيف انΎن ΫΎنغ         ااستϮيϭ تδنέا ΓدΎδال 
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 بδم ه لήحϤن لήحيم

 
 ΓέΩا سϠΠئيس مέ ΔϤϠك 

 ϰلـ 
ΔΌيϬل ωΎϤجت  ΔمΎلعϭ لثΎΜل( ϥϭήθلع2015) 

 
 

،،ϡاήϜين الϤهΎδϤال Εاήπح 
 

  ΔماΎم العϜهيتات  ΎاϤم في اجتϜحب بέأ ϥني أΪعδلا يΎΜال ϥϭήالعشاϭ  ϡΎم 2015لعاϜال للايϘأن ϥأϭ ،
.ϡاήجل ااحتϭ ΔيΤالت ϕدΎص Γέس اإداϠΠء مΎπمائي أعί عن ΔبΎلنيΎب ϭ يδϔعن ن ΔلΎأصΎب 

 
هΎϤ الδϤاΎهΔϤ فاي شاήكΔ الشاέ ϕήئيδيين تنήμΤ في مشϭήعين  تعϥϮϤϠ أϥ استέΎϤΜاΕ شήكتϜم 

لϤϠشέΎيع ااستέΎϤΜيΔ )فنϕΪ الϮϬلياΪ  اϥ عϤاϥΎو ϭمشاϭή  "الϮΒاباΔ" فاي مΪيناΔ العΒϘاΔ اىاΎفΔ الاى Ϋلا ، 
.ϥΎϤع ΔصέϮفي ب ΔليΎϤال ΔظϔΤϤفي ال έΎϤΜااست 

 
 
فϘاΪ حϘϘات شاήكϡ2014   Δ العاΎمέΎϘنΔ مع  2015اداء فنϕΪ الϮϬليΪ  اϥ عϥΎϤ خاϝ عϡΎ  تήاجع .1

 έΪا  ΕΎاμμتϤال ϭ ΔΒيήاπال Ϊبعا ΎفيΎصا ΎاΤبέ ΔيέΎϤΜيع ااستέΎشϤϠل ϕήالي الشϮو 1.363) حا
 و الف دينέΎ.329مϠيϥϮ دينέΎ تϠΒغ حμتنΎ منΎϬ حϮالي )

%و 5هάا έή  Ϊ ϭ مϠΠس اداΓέ شήكΔ الشϕή التنδايب لϬϠيتاΔ العΎماΔ لδϤاΎهϤي الشاήكΔ بتίϮياع )     
 . 2014لعϡΎ أέبΡΎ نΪϘيΔ عن ا

 
2.  ϡΎعاϠل ΔيϠالتشا ي  ήئΎاδات خπϔانت ΪاϘف ،ΔاΒϘالع ΔينΪفي م "ΔابϮΒال"  ϭήمش Ύماع  2015أم ΔناέΎϘم

و دينااέΎ شااΎمΔϠ  يϤااΔ ااسااتϬاكΕΎ الδاانϮيΔ 1474و الااف دينااέΎ لتμااΒح )170العااϡΎ الδااΎب  ماان )
ϭή  اياήاداΕ و الف دينϭ έΎبعΪ اخΪ جϤيع الϤتΕΎμμ الاίمه كΎϤ حϘ  الϤش74) الΎΒل Δ حϮالي

و الاف ديناέΎ 58اىΎفيΔ نΎتج عن عϜس متμμاΕΎ تام تδاϮيتΎϬ خااϝ العاϡΎ  بϤاΎ  يϤتاه حاϮالي )
و الف دينέΎ. كΎϤ أή  ϥاέ مϠΠس ااداΓέ بتعΪيل 57ليϥϮϜ صΎفي έبح الϤشϭή  مΎ  يϤته حϮالي )

لتاججيή سيΎسΔ التاججيΫϭ ήلا  عان ήρيا  لل اΎء نظاϡΎ التاججيή اإساتέΎϤΜ  الδاΎب  ϭاعتϤاΎد نظاϡΎ ا
العΎد  لϠعϮϘد الΪΠيΓΪ بنΎء عϠى سعή الϤتή الϮϤحΪ ىϤن شήائح تعتΪϤ عϠى الϮϤ ع ϭالά  كϥΎ لاه 

%و 77,7اأثή اإيΎΠبي الΎΒϤشή عϠى اإيήاداΕ، هάا Ϊ ϭ اέتϔعت نδب اش ϝΎ الΤϤاΕ لتΒμح )
 .%و44مέΎϘنΔ مع العϡΎ الΎδب  ϭالتي كΎنت)
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ήشϤال ϝΎϤϜاست ϡΪع ϥϮϜي Ϊ ϭ اάه ًΎΒΒسا ΔاباϮΒϠل ΔليΎΤني الΎΒϤال ήيϮتطϭ وΔنيΎΜال ΔϠحήϤال άيϔتن(  ϭ

. اϥ مϠΠااس ااداΓέ يΤΒاا  عاان الΒااΪائل لϮىااع لϠشااήكΔ مήىاايΔعااϡΪ تϘΤياا  ايااήاداέ ΕئيδااΎً فااي 
  ϭήمشاا ήيϮتطااϭ تجهيال ΓدΎء إعااΎعطاا Ρήاρ تاام Ϊيح، حياا  اناه  ااΤلي صااΎما έΎااδااى مϠع ΔاباϮΒال

ΕΎ ااϭليه ϭالتμϔيϠيه بΪϬف تδΤين الطΎبع العϡΎ لϮΒϠابه، الϮΒابه يتϤπن تΪϘيم التΎμميم ϭالϤتطط
 ًΎϘيϮتشϭ ΎΒحيήت ήΜابه اكϮΒح الΒμي  تΤب ΕΎΤطδϤالϭ جيهέΎالت ΕΎحΎδϤالϭ ΕΎاغήϔال ϝلست اϭ

 الΎϤئيه بجفπل است اϭ ،ϝكάل  ίيΎدΓ الΎδϤحΕΎ التججيήيه بΎلϮΒابه. 
 

άيϔتن ϯϭΪΠل ΔئيΪΒم ΔاسέΪب Ύπأي Γέس اإداϠΠم ϡϮϘيϭ   ϘΤي ΎϤه بϠيϮϤت έدΎμمϭ  أعا  ϭήشϤال
.ΔكήشϠل لπاأف 

 

3.  (  έΪاا  ΎفيΎصاا ΎااΤبέ ااتϘϘح Ϊم  ااϜكتήشاا ϥالااى أ ήأشااي ϥاام أϬϤفااي 349384ماان ال ΎااϤك έΎو  ديناا
31/12/2015 (  έΪ  ًΎΤبέ مع ΔنέΎϘفي 337402م ΎϤك έΎ31/12/2014و الف دين. 

 
ϭااداΓέ التنϔيάيااΎ Δء مϠΠااس ااداΓέ اشااήϜ ثϘااتϜم فااي مϠΠااس اداΓέ الشااήكϭ ΔاشااήϜ الااΰماء اعπاا

ϭاسااجϝ ا اϥ يϮفϘنااΎ لتϘΤياا  مااήدϭداΕ جيااΓΪ الϠااάين  ااΪمϮا الΜϜيااή لتΪمااΔ شااήكتϜم ϭالϤااϮيϔين 
ϥدέاا ΎنΪااϠب ΔمااΪفااي خ ϡΎϬلاسااϭ مϜاتέΎϤΜا  اساات ΪااΒاا  عϠϤال ΔالااΠحب الΎصاا Γήااπفااي ياال ح
. Ύعέϭ ظه اϔعظم حϤين الδΤني ابن الΎΜال   

 
 

 ϠيϜم έϭحΔϤ ه ϭبήكΎته.ϭلδاϡ ع
 
 
 

         
          ήهΎψل يϠع ΪϤمح 

                ΓέΩإ سϠΠئيس مέ 
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 بδم ه لήحϤن لήحيم
 

ΓέΩا سϠΠم ήيήتق 
ϰل 

 ΔمΎلع ΔΌيϬل ωΎϤجتلثΎΜل ( Δكήθل يϤهΎδϤل ϥϭήθلع ϭ2015) 
 
 

،،ϡاήϜين الϤهΎδϤال Εاήπح 
 

ϭ العشاϭ ϥϭήأϥ يϘاϡΪ لϬيتاتϜم الήϜيϤاΔ  الΎΜلا داΓέ أϥ يήحب بϜم في اجتΎϤ  الϬيتاΔ العΎماΔ يήδ مϠΠس اا
ϭخطΔ عϤل الشήكΔ  31/12/2015تήϘيή  الδنϮ  عن أعϝΎϤ الشήكΔ خاϝ الδنΔ الΎϤليΔ الϤنتϬيΔ بتέΎيخ 

ϡΎ2016 لع. 
 

 ست ΕέΎϤΜلήθكΔ   أϭا:
 
  (.ϡ.ω.ϡ)استέΎϤΜيه Δلϕήθ لέΎθϤϠيع فن ϕΪلϬوليϥ ϱΪ عϥΎϤ )خΔδϤ نΠوϡ( / شήك  .1
 

                      2014%و لδϠاانΔ الΎϤليااΔ 66.2معااϝΪ نδااΔΒ اشاا ϝΎ غااήف فنااϕΪ )الϮϬليااΪا  اϥو ماان ) انتϔاا 
معاϝΪ ساعή ال ήفاΔ )مέΎϘناΔ باΎلϔتΓή الδاΎبΔϘو مان  ، ϭانتϔا 2015%و لδϠنΔ الΎϤليΔ 51.9) الى
 و دينέΎ.77.1و دينέΎ للى )81.7)

 
ϭبϠ ات تΎϜليϬϔاΎ  ،2015و مϠيϥϮ دينέΎ خااϝ العاϤΠ5,224 ϡΎل اايήاداΕ التش يϠيΔ لϔϠنϕΪ )بϠغ م

لϔنϕΪ الϮϬليΪ  اϥ  و مϠيϥϮ دينϭ ، έΎبάل  يϥϮϜ اجΎϤلي الήبح التش يϠي1,685الΎΒϤشΓή حϮالي ) 
ϥΎϤالي ) عϮ3,539ح. έΎدين ϥϮيϠو م 

 
Ύنه ϭالطΎ اه ϭمμاέΎيف التδواوϮي  بϠ ت الμϤاέΎيف ااداέياه ϭالعϮϤمياه شاΎمϠه مμاέΎيف الμاي

 ϡΎالعاا ϝيه خاااΎعوااوΪالϭ2015 ( اليϮااغ حااϠΒ1,832م ϕΪنااϔال Γέادا ΏΎاات اتعاا Ϡبϭ έΎديناا ϥϮيااϠو م
و الااف دينااέΎ لاانϔس الϔتااή  650و الااف دينااϭ έΎبϠ اات  يϤااΔ ااسااتϬاكΕΎ حااϮالي )174حااϮالي )

الδانه لشاήكΔ الشاϕή  و الاف ديناέΎ، يϜاέ ϥϮباحϭ768بΎىΎفΔ اايήاداΕ ااخϯή الΎΒل ه حاϮالي )
و مϠيااϥϮ دينااέΎ . 1,652لϤϠشااέΎيع ااسااتέΎϤΜيه  Βاال الπااήيΒه ϭالϤتμμااΕΎ مϠΒااغ  ااέΪ  حااϮالي )

و مϠيااϭ1,363 ϥϮيϜااϥϮ صااΎفي έبااح الشااήكه بعااΪ الπااήيϭ ΔΒالϤتμμااΕΎ مϠΒااغ  ااέΪ  حااϮالي )
ΎفΔ دينέΎبΎاىΎفΔ الى اجήاء تعΪيل لήϠصيΪ اافتتΎحي عϠى ااέباΡΎ الϤاΓέϭΪ لشاήكΔ الشاϕή بΎىا

و الاف ديناϭ έΎباάل  تϜاϥϮ حμاΔ 101متΕΎμμ ىήيΔΒ عن سانϮاΕ ساΎبΔϘ بϤاΎ  يϤتاه حاϮالي )
 و الف دينέΎ.            329حϮالي )%و 26.026شήكتϜم منΎϬ مΎ نΒδته )

 
 مωϭήθ بوب Δلعق ΔΒلδيΎحي:  .2
 

Ϡااى يϘاع الϤشاϭή  عϠاى أνέ مδاΎحتΎϬ عشااΓή دϭنϤاΕΎ تام اساتϝΎϤϜ بنااΎء الήϤحϠاΔ اأϭلاى مناه ع 
و الااف دينااέΎاً 57بϠااغ حااϮالي ) 2015و دϭنϤااوϭ ΎحϘااو  الϤشااέ  ϭήبΤااΎً خااϝ العااϡΎ 6.5حاوϮالي )

 و الف دينϭ ، έΎتعϮد بشϜل έئيس اέتΎϔ  نδب اشا ϝΎ الΤϤاا74ΕشΎمΔϠ ااستϬاكΕΎ حϮالي )
ن و مϠياϥϮ ديناέΎ تام تϮϤيϬϠاΎ بΎلΎϜمال ما5.9أϥ كΔϔϠ ااستέΎϤΜ الΎΤليΔ في مشϭή  الϮΒابΔ حϮالي )
و الاف ديناέΎ تاام 858و مϠΒاغ )Β 1/1/2005ال شاήكتϜم. ϭبϠ ات مμااέΎيف ماΒ  Ύال التشا يل ) Βاال 

 اΎϔρءهΎ بΎلΎϜمل.
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اϥ مϮ ع الϤشϭή  الϤتϤيΰ بΫΎΤϤاΓ آثέΎ ايϠه ϭنΎد  اليتΕϮ الϜϠϤي عϠى الشρΎئ الشΎϤلي ϭتΎϜمال 
لϤتنϮعاΔ، بΎاىاΎفΔ الاى فعΎليΎته مع الμانΎعΔ الϔنΪ ياΔ فاي العΒϘاϭ ΔحΎجاΔ الΪϤيناΔ لتϠا  الϔعΎلياΕΎ ا

 ΪؤكϤعل من الΠت  ϭήشϤال ΓέΎϤفن ع ΔليΎϤالى جϭ ،ΕاέΎϘالعϭ اىيέاأ ΔϤفي  ي ήيΒϜال  Ύϔتέاا
  ϭήشاϤال ΎاϬيϠع ϡΎاϘϤال νέاا έΎΠاي ΪϘع ϥاϭ ًΔصΎخ ήيΜϜته بϔϠك ϯΪتتع ΎليΎح  ϭήشϤال ΔϤي  ϥأ

 هϮ لϔتΓή ثاثين عΎمΎ  ًΎبΔϠ لϠتΪϤيΪ لϔتήتين متΎϤثϠتين.
 
 
  لΒيΎن ΕΎلΎϤليΔ  : يΎثΎن
 
1.  :ΔليΎϤل ΔψϔحϤل 

 

( ΔكήشاϠل ΔلياΎϤال ΔظاϔΤϤفاي ال έΎϤΜااست ΔϔϠفي كΎغ صϠد 262188بΪعان عا ΓέΎاΒهاي عϭ έΎو دينا
هااάا ϭ ااΪ حϘاا  ااسااتέΎϤΜ فااي تϠاا   ،و شااήكΕΎ مέΪجااΔ فااي بέϮصااΔ عϤاا8ϥΎاسااتέΎϤΜ فااي عااΪد )

و دينέΎ كΎ  ϝ329 ΎϤئΔϤ الΪخل الشΎمل  έΪ  )الϮϤجϮداΕ الΎϤليΔ اέتΎϔعΎً في الϘيΔϤ العΎدلΔ من خا
 .31/12/2015في 
 

 :لتقήي ήلΎϤلي .2
  

و عشااΓή مايااين دينااέΎ 10.000.000) 31/12/2015بϠااغ έأسااϝΎϤ الشااήكΔ الϤااΪفϮ  كϤااΎ فااي 
 %و من έأα الϝΎϤ الϭ ΡήμϤالϜϤتتب به.100أέدني يΜϤل ) 

 
( Δكήالش ΕداϮجϮت م Ϡ11,031,000بήعش ϯΪا )احέΎو  و دينέΎالف دينا ϥϮثاثϭ Ϊُاحϭϭ ϥϮيϠم

( ΎϬاوً 2,822,343منέΎدينا ϥϮبعاέاϭ ُثااوϭ ΔئاΎϤثاثϭ  Ύاϔال ϥϭήعشϭ ϥΎلثنϭ ΔئΎϤثنϭ ϥΎنϮيϠو ) م
%و مان έأساϝΎϤ الشاήكΔ الϤاΪفϮ  25.585في صΓέϮ نΪϘيϭϭ Δدائع لϯΪ الΒنوϭ ϙϮتΜϤال حاϮالي )

 .31/12/2015كΎϤ في 
 

 ϡΎع Δكήالش Εاداήل ايϤΠغ مϠغ )م 2015بϠΒ875725 ΔميϮϤعϭ Δيέيف اداέΎμبل مΎϘا مέΎو دين
و دينااέΎا. ϭبϠ اات  يϤاااΔ 450229)فااي عϤااϭ ϥΎ العΒϘااΔو ϭالμϤااέΎيف التشااا يϠيΔ لϮΒϠابااΔ بϠ اات )

( ΔكήشااϠل ΔبتااΎΜال ϝϮااصاا ΕΎاكϬ74430اساات(  ΒااϘال ϕاέϭااق اμااغ متϠبϭ ،έΎو 1682و ديناا
 ااέ   έΪبΤااΎً ينااέΎا مέΎϘنااΔ مااع و د349384 ااέ(  έΪبΤااΎ دينااϭ έΎبااάل  تϜااϥϮ شااήكتϜم  ااΪ حϘϘاات 

(337,402 ΔϘبΎδال ΔنδϠل έΎ2014و دين. 
 

3. :ΔوميϤلعϭ ΔيέΩا يفέΎμϤل 
 

 ϡΎلع ΔيϠعϔال ΔيϠيف التش يέΎμϤالϭ ΔميϮϤالعϭ Δيέيف ااداέΎμϤال ϥفي  2015ا  Δكήالش Γέادا
ϤعتΓΪϤ من  Βل مϠΠس عϭ ϥΎϤاداΓέ الشήكΔ في بϮابΔ العΔΒϘ كΎنت متέΎϘبΔ مع الϮϤاίنΔ التΪϘيήيΔ ال

 ΕداϮجϮϤال ΕΎاكϬن استϤπتت ΔليΎϤائم الϮϘفي ال ΓدέاϮيف الέΎμϤال  Ϡت ϥبج ًΎϤϠع .Δكήالش Γέادا
و الف دينέΎ.حي  أϥ نΔΒδ مΎ 74الΎΜبتΔ لΎϜϤتب الشήكΔ في عϭ ϥΎϤبϮابΔ العϭ ΔΒϘالΎΒل Δ حϮالي )

 ϡΎعϠيه لήيΪϘنه التίاϮϤلي الΎϤد  من اجΎϔا 2015تم استنϮح Ϯو 100لي )ه %. 
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ΔيϠΒتقδϤل لϤلع Δτخ   :ًΎΜلΎث  

 

 ϡΎلع Δكήل الشϤع Δن خطϤπي: 2016تتϠي Ύم 

  
1.   ϝابااه ماان خاااϮΒال  ϭήمشاا ήيϮتطااϭ تجهياال ΓدΎلعاا ΕΎمتططاا Δاسااέااى دϠع ΎليااΎاال حϤالع  έΎجاا 

التΎμميم ϭالϤتططΕΎ ااϭليه ϭالتμϔيϠيه ϭااستέΎϤΜ اأنδاب لاضνέ غياή الδϤات ΔϠ، بϬاΪف تδΤاين 
ϭلساات اϝ الήϔاغااϭ ΕΎالδϤااΎحΕΎ بΤياا  تμااΒح الϮΒابااه اكΜااή تήحيΒااϭ ΎتشااϮيΎϘً طااΎبع العااϡΎ لϮΒϠابااه ال

التέΎجيه ϭالδϤطΕΎΤ الΎϤئيه بجفπل است اϭ ϝكάل  ίيΎدΓ الΎδϤحΕΎ التججيήيه بΎلϮΒابه لتδΤاين اداء 
. ΔΒϘالع ΔابϮب  ϭήمش 

 

2..ϥΎϤع ϥا  ΪليϮه ϕΪأداء فن ΔبعΎمت  
 
 ϭ ΕΎجϯϭΪ ااستέΎϤΜ في مشέΎيع أخϯή اΫا مΎ تϮفή التϮϤيل الاϡί.الΤΒ  في امΎϜن.3
 
:Ύبعέ ΡΎμاف ΕΎΒϠτمت 

 
 Δكήالشاا ΓέداΎباا ΔااϘϠتعϤال έϮعاان اأماا ΡΎااμااف ΔيااϤأهϭ ،ΔليااΎϤال ϕاέϭاأ Δهيتاا ΕΎااϤيϠا لتعάيااϔتن
،ΎاϬعن ΡΎاμاجاب اافϮال ΕΎماϮϠعϤياع الϤن جϤاπا يتήياήϘت ϡاήاϜين الϤهΎδϤϠف  لήن  ،ΎϬتΎρΎنشϭ 

.ΔمΎالع ΔيتϬالى ال Γέس ااداϠΠم ήيήϘأ من تΰΠء ا يتΰج Ϯهϭ 
 

،، ϡήϜل ينϤهΎδϤل Εήπح 
 

 ΔدياااΎم العϜهيتااات  ΎاااϤاااى اجتϠع Γέاااس ااداϠΠم νήلااا يعاااΎΜال ϭϥϭήالعشااا  ΔمياااΎالتت ΕΎبΎاااδΤال
ϭيϮصاااي  ϭ ،2016خطاااΔ عϤااال الشاااήكΔ لعاااϭ31/12/2015 ϡΎالϤيΰانياااΔ العϮϤمياااΔ كϤاااوΎ فاااي 

 .ΎϬيϠع Δ دΎμϤلΎب 
 

ϭينتϬااΰ مϠΠااس ااداΓέ هااά  الϤنΎسااΔΒ ليتϘااϡΪ ماانϜم بΎلشااϭ ήϜالتϘااΪيή لااΪعϜϤم الδϤااتήϤ لϠΠϤϠااس 
 ΔاϘىاي منطϮϔم Δء هيتاΎπأع ΔفϮالعط ΏΎΤاصϭ ئيسέ ليΎالى مع ϡΪϘيت ΎϤكϭ ،Δيάيϔالتن Γέلاداϭ
العΒϘااΔ اا تμااΎديΔ التΎصااϭ ΔجϤيااع العااΎمϠين فيϬااΎ بΎلشااϭ ήϜالتϘااΪيή لϠتعااϭ ϥϭΎالااΪعم الδϤااتήϤين 

ϭή  الϮΒابااϭ .Δالااى عطϮفااΔ مήا ااب الشااήكϭ ΕΎالعااΎمϠين فااي مήا ΒااΔ الشااήكΕΎ فااي ίϭاΓέ لϤشاا
 الμنΎعϭ ΔالتΓέΎΠ لتعϭΎنϬم ϭلήδعΔ انίΎΠهم.

 
  Δيااάيϔالتن Δكήالشاا Γέادا ήيΪااϘالتϭ ήϜلشااΎب ΎيعااϤم جϜϤسااΎب Γέااس ااداϠΠء مΎااπأعϭ ئاايسέ ϡΪااϘيتϭ
 .ΔϘبΎδال ΕاϮنδال ϝخا ΎϬن أدائδΤل 
  

 ϭلδاϡ عϠيϜم έϭحΔϤ ه ϭبήكΎته ،،                     
           

  
                                                                                 ΓέΩا ـسϠΠم 
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ΕΎϤيϠوجب تعϤب ΡΎμاف ΕΎنΎبي ήيήتق 
ΔليΎϤل ϕέϭأ ΔΌهي                                                                                                                                                           

2015 
 

 ϡΎلع ΔمΎلع ΔΌيϬل ϰل ΓέΩا سϠΠم ήيήزأ من تقΠا يت ًجزء ήيήلتق άه ήΒ2015يعت 
 
 ϭصف ان Δτθلήθك ΔلήئيδيΔ : -أ (1)
 

Ύحيϭ ΔالعέΎϘيااϭ ΔاداΓέ مشااϭή  بϮابااΔ العΒϘااϭ ΔااسااتέΎϤΜ فااي بέϮصااΔ ااسااتέΎϤΜ فااي الϤشااέΎيع الδااي
.ϥΎϤع 

 
 :ΔليΎلت يعέΎθϤل في έΎϤΜاست في Δكήθل ΕΎρΎθن ήμتنح 

 
 )ϡ.ω.ϡ( ΔيέΎϤΜاست يعέΎθϤϠل ϕήθل Δكήش *–  ϥ ϱΪوليϬل ϕΪفن ΔϜلΎم– .ϥΎϤع 

 
-  ϥΎϤع ΔينΪافي: مή Πع ال ϮϤسال  ΔϬيΒΠسال ήالط ΪϤأح  έΎش.Δنϭا 
- έΎϤΜم ااستΠح  ΎϬتΒδن ΔϤهΎδلغ )26.026: مΎΒال Δكήالش ϝΎϤأسέ 16% من .έΎدين ϥϮيϠو م 
 مϮيϔين. 215:  عΪد الϮϤيϔين -
 

 * مωϭήθ بوب Δلعق ΔΒلδيΎحي
 

-  ΔΒϘالع ΔينΪافي: مή Πع ال ϮϤي. سالϜϠϤال ΕϮد  اليتΎنب نΎΠب 
- Ϡك ،Δكήل الشΒ  مل منΎϜلΎب ϝϮϤم :έΎϤΜم ااستΠالي )حϮح ΔيέΎϤΜته ااستϔ5.9.έΎدين ϥϮيϠو م 
 مϮيف. 16عΪد الϮϤيϔين :  -
 

ΔليΎϤل مϬاس Δψϔمح * 
 مΪينΔ عϥΎϤ. س: بέϮصΔ عϥΎϤ   الϮϤ ع الή Πافي -
 و دينέΎ.262.188: ) حΠم ااستέΎϤΜ بΎلΎμفي -
 : ا يϮجΪ.  عΪد الϮϤيϔين -
 

Ώ-  ين في كل مϔυوϤل ΩΪعϭ ΔفيήغΠل Δكήθل كنΎأم: ΎϬن 
 

)ΓέΩا( يδئيήل Δكήθل ϥعنو 
-  ΔفΎϘΜال  έΎني/ شΎδيϤالش / ϥΎϤل . سعΎΜب  الΎالط / ήسنت ΔϘلΎمط ΔيΎبن 
 و مϮيϔين.3عΪد الϮϤيϔين : ) -

 

 مωϭήθ بوب Δلعق ΔΒلδيΎحي
-  ΔΒϘالع ΔينΪافي : مή Πع ال ϮϤي. سالϜϠϤال ΕϮد  اليتΎنب نΎΠب 
 و مϠيϥϮ دينέΎ.5.9من  Βل الشήكΔ، كϔϠته ااستέΎϤΜيΔ حϮالي )حΠم ااستέΎϤΜ: مϝϮϤ بΎلΎϜمل  -
 مϮيف. 16عΪد الϮϤيϔين :  -

 

- .ΎϬجέΎخ ϭأ ΔϜϠϤϤل خلΩ ΔكήθϠل ωϭήف ϱأ Ϊا يوج 
 
Ν-  ( : ΔكήθϠلي لΎϤأسήل έΎϤΜاست مΠ11.031.000ح.έΎينΩ ) 
 



 8 

 
(2) .ΔبعΎت ΕΎكήش Ϊا يوج 

 
 Ϡي ϱϭΫ Ύل ΔτϠδلتنϔيάيϭ ΔنΓάΒ تعήيϔيΔ عن كل منϬم :أعΎπء مϠΠس اϭ ΓέΩش ιΎΨا ΓέΩلع -أ (3)

 
ΓέΩا سϠΠء مΎπعϭ ئيسέ عن ΓήμتΨم ΓάΒن 

 
 "محΪϤ عϠي" محϤو ΩلΎψه ήلنδو έأسم 1

 έئيس مϠΠس ااداΓέ الϤنμب 
ΔيϮπيخ العέΎ1/4/2015 ت 
 1/1/1949 تέΎيخ الϤياد

 ΔياااااااϤϠالع ΕداΎϬالشااااااا
Νήالتت Δسنϭ 

 ϡϮϠع αϮيέϮلΎϜد  بΎμا تϭ ΔسيΎ1971سي 
 Δليϭد ΕΎ عا ϡϮϠدبϭ ΔسيΎسي ϡϮϠع ήتيδجΎ1973م ΔمعΎمن ج  ΏΎΠنΒال 

 Δليϭد ΕΎ عا ϡϮϠ1982دب  ΔمعΎمن ج.ΰنϜبϮه ϥϮج 
 

 ΔيϠϤالع ΕاήΒالت 
 
-  ΔجيέΎالت Γέاίϭ ϡΎ2015-2010امين ع 
-  ϡΎمن الع ϝϭد ΓΪفي ع ήيϔ2010حتى  1998س 
- έاا ΓέΎϔδفي ال ήيϔδئب الΎاشنطن من نϭ في Δ1998حتى  1996دني 
  1975 منά العϡΎ عϤل في الϠδ  الΪبϮϠمΎسيبΪأ ال -

 ϭليΪ محΪϤ خήπ هΎشم أسم 2
 نΎئب έئيس مϠΠس ااداΓέ الϤنμب 

ΔيϮπيخ العέΎ1/5/2005 ت 
 25/7/1958 تέΎيخ الϤياد

 ΔيϤϠالع ΕداΎϬالش
Νήالتت Δسنϭ 

Δد سنΎμا ت / ϝΎϤاع Γέادا αϮيέϮلΎϜ1981 ب 

 ΔيϠϤالع ΕاήΒن   - التΒال ΔعϮϤΠم Ϯπي )عϠيϮϤالت ήجيΎتϠل ΔنيρϮال Δبيήالع Δكήالش ϡΎع ήيΪم
 ϭحتي تέΎيتΔ. 8/2012العήبيو من 

الشήكΔ العήبيΔ الρϮنيΔ لϠتΎجيή التϮϤيϠي )عϮπ مϮϤΠعΔ الΒن  العήبيو من  -
 .8/2012حتى  11/2011
ااέدϥ من -الشήكΕΎ الϯήΒϜمΪيϭ ήحΓΪ -ااداΓέ العΎمΔ الΒن  العήبي -
5/2009  ΔيΎ 10/2011ل. 
 .4/2009-2005مΪيή ائتϥΎϤ الشήكΕΎ من -ااداΓέ العΎمΔ-الΒن  العήبي -
 .2004-2000مΪيή فή  من -الΒن  العήبي -
من مδؤϝϭ  1999-1988دائΓή التϬδياΕ الήμϤفيΔ من  -الΒن  العήبي -

.ΕياϬδت ήيΪالى م ΕياϬδت 
 .1987-1983أ ϡΎδ الΒن  الϤتتΔϔϠ من  -الΒن  العήبي -
 ϭل ΎيΔ تέΎيته. 1/4/2009عϮπ مϠΠس اداΓέ شήكΔ ااجϮاΥ ااέدنيΔ من  -
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 έ .ϡيم نΎجي سϠيϥΎϤ سϭΎϬن Δأسم 3
 عϮπ مϠΠس اداΓέ الϤنμب 

ΔيϮπيخ العέΎ15/12/2009 ت 
 27/8/1970 تέΎيخ الϤياد

 ΔياااااااϤϠالع ΕداΎϬالشااااااا
Νήالتت Δسنϭ αϮيέϮلΎϜب  ϡΎع Δدنيέاا ΔمعΎΠمن ال ΔيέΎϤعϤال ΔسΪنϬ1993في ال 

ΔيϠϤالع ΕاήΒالت -  άعي منااΎااϤااجت ϥΎϤااπϠل ΔمااΎالع ΔااδؤسϤاال فااي الϤ18تع  ًΎليااΎاال حϤتعϭ ،ًΎمااΎع
 ϝاϮاما έΎϤΜاسات ϕϭΪيع فاي صانέΎشاϤال ΔبعاΎمتϭ ΔسايΪنϬال ΕΎاسέΪم الδϘل ًΎδئيέ

.ϥΎϤπال 
 

 يΎسή عقل عو ΓΩلع εϭήϜأسم 4
 عϮπ مϠΠس اداΓέ الϤنμب 

ΔيϮπيخ العέΎ15/12/2009 ت 
 26/7/1963 تέΎيخ الϤياد

 ΔياااااااϤϠالع ΕداΎϬالشااااااا
Νήالتت Δسنϭ 

-  ϡΎتتطيط عϭ دΎμا ت αϮيέϮلΎϜ1986ب. 
 .1991دبϡϮϠ عΎلي عϡΎ  س

ΔيϠϤالع ΕاήΒالت - .ϥلى حتى ااϭاأ ϕϮϘΤال ΔيϮδت ΔنΠل Ϯπع 
- Ϥال Δامδالϭ لϤالع ΕΎبΎاص Γέادا ήيΪم ϥΎϤπϠل ΔمΎالع ΔδؤسϤفي ال ΔنيϬ

 ااجتΎϤعي.
-   ρΎعي / النΎϤااجت ϥΎϤπϠل ΔمΎالع ΔδؤسϤفي ال ΔمΎالع ΕΎ العا ήيΪم

 الήسϤي.
 مδتشέΎاً في الϤؤسΔδ العΎمΔ لϥΎϤπϠ ااجتΎϤعي. -
- Δدنيέاا ΔغΎبΪال Δكήب  لشΎس ϡΎع ήيΪم 

 جتΎϤعي.έئيس ϭحΓΪ تϠΤيل الϤتήρΎ في الϤؤسΔδ العΎمΔ لϥΎϤπϠ اا -
 

 ίهيή شحΓΩΎ أح ΪϤلحا ϕأسم 5
 عϮπ مϠΠس اداΓέ الϤنμب 

ΔيϮπيخ العέΎ15/8/2013 ت 
 22/5/1966 تέΎيخ الϤياد

 ΔياااااااϤϠالع ΕداΎϬالشااااااا
Νήالتت Δسنϭ 

 ϡΎع Δدنيέاا ΔمعΎΠمن ال ΔΒسΎΤϤفي ال αϮيέϮلΎϜ1988*ب 
 ϡΎع Δدنيέاا ΔمعΎΠمن ال ΕΎمϮϠعϤلي في الΎع ϡϮϠ1993* دب  

 ΔيϠϤالع ΕاήΒالت - .ΔδؤسϤلΎب Δؤ تϤالϭ ΔϤائΪال ϥΎΠϠمن ال ΪيΪفي الع ϙέΎمش Ϯπعϭ ئيسέ 
-  ϡΎالع άعي منΎϤااجت ϥΎϤπϠل ΔمΎالع ΔδؤسϤاي 1992الϠداخ   Ϊأ مΪحي  ابت ،

 ϡΎثام  2004حتى الع ΪعاΎϘالت Γέاً اداΪعΎاδين ثام مϔيϮاϤال ϥϭم شؤδϘل Ύδئيέ ثم
 ϥΎϤع ΏϮجن ϥΎϤى Γέا اداΪعΎδا مήيΪماϭ تايمϔالتϭ Δالتجمينيا ΔباΎ ήϠا لήيΪثم م

 Γέادا ήيΪمااϭ .ΔااδؤسϤال  ϭήد ماان فااΪا لعااήيΪي ثاام مااΠاتيήااساات άيااϔالتن Γέادا
.ΔδؤسϤفي ال ΕΎيϠϤالع  

 بΎح  ا تΎμد  / دائΓή ااحΎμءاΕ العΎمΔ لΓΪϤ سنϭ Δنμف. -
- .Ύبϭέϭفي أ ΕΎالتجمين ϝϮح Δااستطاعي ΕاέΎيΰمن ال ΪيΪفي الع ϙέΎش 
-  Δدنيέء اأΎبήϬϜال Δكήش Γέس اداϠΠم Ϯπ2013-2009ع. 
 



 10 

 محΪϤ عوΓΩ أحΪϤ يΎسين اسم 6
 عϮπ مϠΠس اداΓέ الϤنμب 

ΔيϮπيخ العέΎ29/10/2014 ت 
 22/2/1962 تέΎيخ الϤياد

 ΔياااااااϤϠالع ΕداΎϬالشااااااا
Νήالتت Δسنϭ 

 ΔΒسΎΤم αϮيέϮلΎϜ5/3/1984ب 
 30/1/2003مΎجδتيή تϮϤيل 

ϠϤالع ΕاήΒالتΔي -  ΕاέΎδϜϠل ϕήالش Δكήئيس شέ سبΎΤ15/12/1987-18/3/84م 
 عϥΎϤ -الϥΎϤπ ااجتΎϤعي -مΎδعΪ مΪيή تΪ ي  -
  طή -مΪيή تΪ ي  -
 مΪيή مΎلي  الϥΎϤπ ااجتΎϤعي -
 

 بέΎθ محΪϤ خيή عΎΒبن Δاسم 7
 عϮπ مϠΠس ادا ΓέلϤنμب 

ΔيϮπيخ العέΎ11/5/2010 ت 
 30/5/1970 تέΎيخ الϤياد

لشاااااااΎϬداΕ العϤϠياااااااΔ ا
Νήالتت Δسنϭ 

-  ϡΎع ϡΎϬΠمينήبي ΔمعΎمن ج ϝΎϤاع Γέادا ήتيδجΎ1999م 
-  ϡΎع Δدنيέاا ΔمعΎΠمن ال ϝΎϤاع Γέادا αϮيέϮلΎϜ1994ب 
- ΔنيϬم ΓدΎϬش, ACPALevel 1   CFA , CBA 

ΔيϠϤالع ΕاήΒالت -  ϡΎع ήيΪم ΪعΎδم ΎليΎل حϤي في بن  اا سيعϠاخΪي  ال Ϊالت Γέئيس اداέ دΎΤت
 ϡΎع ά2008من. 

 عϮπ لΠنΔ التΪ ي  في مؤسΔδ الϠϤ  حδين. -
-  Ύيάيϔا تنήيΪل مϤسع  Δبيήالع ΔδؤسϤي في بن  الϠاخΪي  ال Ϊالت Γήدائ

 ϡΎمن الع ΔفيήμϤ2008حتى  2005ال. 
-  ήيΪم ΪعΎδل مϤع άيϔدائع من  ستنϮال ϥΎϤى Δδئيس في مؤسέ ليΎل مϠΤم

 ϡΎ2002الع  ϡΎ2005حتى ع. 
ϔتم بنϭ ϙϮمϠΤل بيΎنΕΎ مΎليΔ في الΒن  الήϤكΰ  ااέدني من عϡΎ عϤل م -

1994  ϡΎ2002حتى ع. 
 

 έيνΎ عϠي أحρ ΪϤويل اسم 8
 عϮπ مϠΠس اداΓέ الϤنμب 

ΔيϮπيخ العέΎ1/1/2009 ت 
 1/9/1971 تέΎيخ الϤياد

 ΔياااااااϤϠالع ΕداΎϬالشااااااا
Νήالتت Δسنϭ 

 ϡΎد عΎμا ت αϮيέϮلΎϜ1992ب 
 ΓدΎϬشϭ(CFA) Chartered Financial Analyst / ϡΎ2000ع 

ΔيϠϤالع ΕاήΒالت - ϡΎالع ήيΪϤال ΪعΎδم ًΎليΎل حϤيل. /يعϮϤالتϭ ΓέΎΠتϠل ϥΎϜفي بن  ااس Δينΰالت 
 مΪيή اداΓέ التΰينΔ في بن  ااسϥΎϜ لϠتϭ ΓέΎΠالتϮϤيل.  -
 مΪيή مήكΰ ااستέΎϤΜاΕ الϭΪليΔ في بن  ااسϥΎϜ لϠتϭ ΓέΎΠالتϮϤيل. -
- ϯΪل لϤبن   عϭ دنيέاأ ϝΎϤبن  ال( ΔيϤيϠ ااϭ Δدنيέاا ϙϮنΒد من الΪع

 الϤؤسΔδ العήبيΔ الήμϤفيΔ / الήΤΒينو.
متعΎمل عϤاΕ اجنΒيΔ لϯΪ اداΓέ التΰينΔ في بن  ااسϥΎϜ لϠتϭ ΓέΎΠالتϮϤيل  -

 ϡΎالع ϝ1992خا. 
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 نزέ تيδيή صΎلح مح ΪϤاسم 9
 عϮπ مϠΠس اداΓέ الϤنμب 

ΔيϮπيخ العέΎ27/12/2007 ت 
 11/8/1972 تέΎيخ الϤياد

 ΔياااااااϤϠالع ΕداΎϬالشااااااا
Νήالتت Δسنϭ 

 ϡΎع ΔΒسΎΤم αϮيέϮلΎϜ1992ب 

 ΪϤني معتϮنΎ  سبΎΤمJCPA,CPA  ϡΎ1996ع 
 ΪϤلي معتΎل مϠΤمCFA  ϡΎ2013ع 

ΔيϠϤالع ΕاήΒالت -  ΔفيήاμϤال ΕΎاΠنتϤالϭ ΕΎمΪتϠل ϡΎالع ήيΪϤئب الΎب نμمن ϥفاي بنا  يش ل اا
 ϥΎϤع ΓήهΎϘال ά10/2014من 

-  ϡΎعااا άمنااا ϥΎاااϤع ΓήهΎاااϘفاااي بنااا  ال ΔلياااΎϤال Γέئااايس ااداέ4/2004  حتاااى
 ϭ12/2012ل Ύيέϭ ،2/2012  Δئيس اداΓέ الϤتήρΎ من ، 10/2014
تΪ ي  كήΒىΎ ΓΪϤϠتلΪيه خΓήΒ سΎبΔϘ في تΪ ي  الΎδΤبΕΎ من خاϝ عϠϤه في شήك -

.ΕاϮسن ήعش 
 Ύμنع الΰيΕϮ النΎΒتيΔ اأέدنيΔ.عϮπ مϠΠس اداΓέ شήكΔ م -

 
 
 

 )Ώ( أسΎϤء έϭتب أش ιΎΨا ΓέΩلعϠيϭ ΎنΓάΒ تعήيϔيΔ عن كل ϭحΪ منϬم :
 

*   Δنί Ώأيو ήيδتي έΎϤت ΓΪيδل–  من ًέΎΒعت( ϡΎلع ήيΪϤل1/9/2012.) 
 

 .12/11/1969تέΎيخ الϤياد  -
 

 ϡΎء عΎμااحϭ دΎμفي اا ت αϮيέϮلΎϜΒال ΓدΎϬى شϠع ΔϠصΎت 1991حϠϤع Ϊ ϭ ، άين منδح  ϠϤد  الΎفي ن
 ϡΎا  8/2012حتى  2004عΤΒϠني لρϮالا ΰكاήϤات فاي الϠϤع Ϊا ϭ ،ϡΎعا ήيΪئاب ماΎاب نμت منϠ حي  شا ،

 ϡΎفي العا  Ϯبήالت ήيϮالتطϭ1993 ΔيϠيΒاشا νήمعا ϥϭلشاؤ ΔنياρϮال ΔناΠϠات فاي الϠϤع ΎاϤك ،(Expo 92) 
 .ϭ(CMA)حΎليΎً تϡϮϘ بΎاعΪاد لϝϮμΤϠ عϠى شΎϬدΓ الوو 

 
 

.ΔكήθϠئيس لέ سبΎمح ϰδعي ΩϭϭΩ ΪϤعيل محΎϤس Ϊيδل * 
 

 . 1/12/1977تέΎيخ الϤياد   -
 

 ϡΎفي الع ϡϮϠدب ΓدΎϬى شϠصل عΎ1997ح  Δسن ΔΒسΎΤϤفي ال αϮيέϮلΎϜبϭ2005 ًاέΎΒاعت Δكήل في الشϤعϭ ،
ϭفاي  2000 س Ϊ ϭ1997 عϤل في مؤسδاΔ الϔاΪاء الμانΎعيΔ كΎΤϤساب έئيδاي مان العاϡΎ   1/2/2013من 

 ϡΎمن العا ΔليΎϤم الδϘل ًΎδئيέ ΓέϮتطϤال ΕΎنيϘتϠل ΔسيΪنϬال ΔδؤسϤ2000ال  ϡΎالعا ΔياΎϬ2001حتاى نϭ ، Δكήشا
كΏΎδ الϭΪليΔ لاستέΎϤΜاΕ ااعانيϭ ΔالشήكΔ الΒϠنΎنيΔ لϠتϮδي  كΪϤيή مΎلي ϭاداϭ  έمΪيή شؤϥϭ مϮيϔين 

 ϡΎ2001من الع  ϡΎالع ΔيΎϬ2012حتى ن. 
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 ΎلϜي اسϬم ϭع ΩΪاسϬم لϠϤϤوكΔ لϜل منϬم مقέΎنΔ مع لδن ΔلΎδبقΔ:أسΎϤء كέΎΒ م (4)

 
 

ع ΩΪأسϬم كΎϤ في  لδϤـــــــــΎهϤين  لήقم
31/12/2015  

 ΔϤهΎδϤل ΔΒδن
2015 

 ΎϤم كϬأس ΩΪع
  31/12/2014في 

ΔϤهΎδϤل ΔΒδن 

2014  

1  ϥΎϤπϠل ΔمΎالع ΔδؤسϤال
 ااجتΎϤعي

6140000 
 

61.4% 6140000 61.4% 

 %10 1000000 %10 1000000 الΒن  العήبي 2

3  ΓέΎΠتϠل ϥΎϜبن  ااس
 ϭالتϮϤيل

1000000 10% 1000000 10% 

4 ϥΎϤع ΓήهΎϘ10 1000000 %10 1000000 بن  ال% 

 %5 500000 %5 500000 بن  ااتΎΤد 5

   ωوϤΠϤل 9640000  96.4% 9640000 96.4% 

 
(5 ) : ΔكήθϠي لδفΎلتن لوضع 

 

Δ الϥΎϤπ لاستέΎϤΜ الΎδϤهΔϤ العΎمΔ الϭΪΤϤدΓ ليδت بϮϤىع تنΎفس تέΎΠ  ىϤن  طΎ  اϥ شήك
نشϭ ΎϬρΎاأساϮاϕ الήئيδاϭ ΔحμاتΎϬ مان اأساϮاϕ التέΎΠياΔ، عاΪا الϤنΎفδاΔ فاي الϘطاΎ  الδايΎحي 

 .ΔحيΎيδعم الΎطϤالϭ Δي Ϊنϔف الή ال έΎمن حي  اسع ΔحيΎيδيع الέΎشϤالϭ ϕدΎنϔϠل 
 
% فجكήΜ من Ϡ10ى مέϮدين مΪΤدين أϭ عϤاء έئيδين مϠΤيϭ ΎخέΎجيΎ يشϥϮϠϜ ا يϮجΪ اعتΎϤد ع ( 6)

.ΕΎيعΒϤال ϭأ/ϭ ΕΎيήشتϤلي الΎϤاج 
 
ا يϮجΪ أ  حΎϤيΔ حϮϜميΔ أϭ امتيίΎاΕ تتϤتع بΎϬ الشήكΔ أϭ ا  مان منتΎΠتϬاΎ بϮϤجاب الϘاϮانين  -  (7)

 . Ύهήغي ϭأ ΔϤاانظϭ 
 
- ίΎامتي ϕϮϘح ϭا  أήاخت Εاءاήأ  ب ΪجϮا ي  .Δكήل الشΒ  من ΎϬيϠع ϝϮμΤتم ال 

 
ا يϮجاΪ أ   اήاέاΕ صاΎدΓέ عان الϮϜΤماΔ أϭ الϤنظϤااΕΎ الϭΪلياΔ أϭغيήهاΎ لϬاΎ أثاή ماΎد  عϠااى  - (8)

 .ΔيδفΎالتن ΎϬتέΪ  ϭأ ΎϬتΎΠمنت ϭأ Δكήل الشϤع 
 
- .Δكήى الشϠع ΔليϭΪال ΓدϮΠال ήييΎمع  Βا تنط 
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(9) : ΔكήθϠي لϤيψلتن لϜيϬل )أ 
          Γέس ااداϠΠم 

 
          ϡΎالع ήيΪϤال 

 
 

                ΎيέΎتήϜδال 
 
 

         
          ΕΎاسέΪال Γήدائ         έΎϤΜااست Γήدائ         ϥϭالشؤ Γήدائ      ϥϭالشؤ  Γήدائ 
 ااداέيΔ            الΎϤليϭ                                  ΔتϠΤيل الϤشέΎيع        

 
  

             
           ΕΎاسέΪم الδ                  ΕاέΎϤΜم ااستδ         ΔΒسΎΤϤم الδ          مδ ϥϭشؤ 
                                  ΔليΎϤين                             الϔيϮϤال 
                 ΕΎمΪالتϭ 

 
 

  δم ااستέΎϤΜاΕ             تϠΤيل    δم           
  اأخϯή         الϤشέΎيع           

 
 
-  .ΔجΎΤال ϡΪلع ΓήغΎالت شί ا ήائϭΪمعظم ال ϥبج ًΎϤϠع 
 
  سيΎس Δلتعيين :   -

 ىϤن لϮائح النظϡΎ الΪاخϠي لϠشήكΔ / نظϡΎ الϮϤيϔين . 
 

 عΩΪ موϔυي لήθكϭ ΔفΕΎΌ مؤهاتϬم : Ώو
ϔيϮϤد الΪغ عϠΒفاي ي ΎاϤك ΔاΒϘالع ΔاباϮب  ϭήفاي مشاϭ Δكή19) 31/12/2015ين في الشا ΎاϔيϮو م
%و، ϭمϤΠاال ϭ .21يϠΒااغ معااϝΪ الااέϭΪاϥ حااϮالي )2014و مϮيااف فااي عااϡΎ 18مέΎϘنااΔ مااع عااΪد )

 ϡΎع ϝخا ΔيϮنδوم الϬΒاتϭέ2015 (121318 .اέΎو دين 

 لϤؤها ΕلعϤϠيΔ لϤϠوϔυين بتέΎيخ 2015/12/31
 

 ϔυينع ΩΪلϤو لϤؤهل لعϤϠي

αϮيέϮلΎϜو4) ب 

ϡϮϠو2) دب 
 ϮنΎو13) ث 

 مϮيΎϔً  19 اجΎϤلي عΪد الϮϤيϔين
 

 . 2015لم تϘم الشήكΔ بΎجήاء أ  بήامج تجهيل ϭتέΪيب لϮϤيϔي الشήكΔ خاϝ الδنΔ الΎϤليΝ  Δو
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(10) : Δكήθل ΎϬل νήلتي تتع ήρΎΨϤϠصف لϭ 
 

 Δكήالشا ΎاϬل νήتتعا Ϊا  έϮنظϤال ϯΪϤى الϠع ήρΎمت ΪجϮء ا يΎنΜساتΎب ،ΔلياΎΤال ΎϬتΎρΎن نشاϤىا
 Εاداήاايااϭ ماان حياا  التشاا يل ΔااΒϘالع ΔينااΪا ااع فااي مϮال ΔااΒϘالع ΔابااϮب  ϭήاال فااي مشااϤالع έϮتطاا
الϤتϮ عΔ أϭ اانتνΎϔ في نϮϤ الϘطΎ  الδيΎحي لاعϮاϡ الΎϘدمΔ، اىΎفΔ الى تΕΎΒϠϘ اسعέΎ ااساϬم 

.ϥΎϤع ΔصέϮفي ب Δكήالش ΕاέΎϤΜاست 
 

Ϭاا ΎلθااήكΔ مΪعϤااΔ بΎاέقااϭϭ ،ϡΎصااف لاحااΪي لΎϬماا Δلتااي مااΕή عϠاا  ϰانΠاا ΕίΎلتااي حققت (11)
: ΔليΎϤل Δنδل ϝخا Δكήθل 

 
-   ϡΎعا ϝخاا ΔبياΎΠئج ايΎيا  نتاϘΤبت ϥΎاϤع ϥا  ΪلياϮϬال ϕΪاداء فن ήϤاست ΪϘا ال مان  2015ل ϝΪعاϤب

έΪ  العϡΎ الΎδب  فΪϘ حϘϘت شήكΔ الشϕή لϤϠشاέΎيع ااساتέΎϤΜيέ ΔبΤاΎ صاΎفيΎ بعاΪ الϤتμμاΕΎ  ا
و مϠيϥϮ دينέΎ ، هάا έή  Ϊ ϭ مϠΠس اداΓέ شήكΔ الشϕή التنδيب لϬϠيتΔ العΎماΔ لδϤاΎهϤي 1.363)

 .2015%و أέبΡΎ نΪϘيΔ عن العϡΎ 5الشήكΔ بتίϮيع )
 

-  ϡΎعاϠل ΔيϠالتشا ي  ήئΎاδات خπϔانت ΪاϘف ،ΔاΒϘالع ΔينΪفي م "ΔابϮΒال"  ϭήمش Ύماع  2015أم ΔناέΎϘم
و 74) الΎΒل اΔالاف ديناέΎ شاΎمΔϠ  يϤاΔ ااساتϬاكΕΎ الδانϮيΔ و 1474لتμاΒح ) 2014العϡΎ الΎδب  

 ϝخاا ΎϬيتϮاδتام ت ΕΎاμμاس متϜتج عان عΎنا ΔفيΎاىا Εاداήايا  ϭήشاϤا  الϘح ΎϤك .έΎالف دين
و الاف 57و الف دينέΎ ليϥϮϜ صΎفي έبح الϤشاϭή  ماΎ  يϤتاه حاϮالي )58العϡΎ  بΎϤ  يϤته حϮالي )

. έΎدين 
 
Βρ ΕΫ ΕΎيعΔ غيή متΓέήϜ حΪثت خا ϝلδن ΔلΎϤليϭ Δا تΪخل ضϤن ا يوجΪ أϱ أثή مΎلي لعϠϤي ( 12)

 ن ρΎθلήθك Δلήئيδي.
 

ل ΔϠδϠδلزمنياΔ لرέباΡΎ أ ϭلδΨاΎئ ήلϤحققاϭ Δاέبا ΡΎلϤوίعاϭ ΔصاΎفي حقاو ϕلδϤاΎهϤين  (13)
: ΔليΎϤل ϕέϭا έΎأسعϭ 

 
 2011 2012 2013 2014 2015 

ااέبΡΎ بعΪ الήπائب 
Ϥال ήئΎδالت ϭأ / ΔϘϘΤ

έΎينΪلΎب 

114,050  185.577 376.986 377.402 349.384 

 /ΔعίϮϤال ΡΎبέاأ
έΎينΪلΎب 

ΪجϮا ي ΪجϮا ي ΪجϮ400.000 ا ي ΪجϮا ي 

حϕϮϘ الΎδϤهϤين/ 
 έΎينΪلΎب 

10,201,187 10.354.338 10.742.966 10.557.320 10.846.192 

ΔليΎϤال ϕاέϭاا έΎ1 أسع έΎ0.65 دين έΎدين 1.05 دينέΎ 1.03 έΎ1 دين έΎدين 
 
 
%و من έأα الϝΎϤ 2.736حϮالي ) 31/12/2015في حϕϮϘ الΎδϤهϤين كΎϤ في  ااέتΎϔ يΜϤل  -

. ϮفΪϤال 
 و دينέΎ / سϬم .1.00) 31/12/2015سعή الΔ έϮ الΎϤليΔ في بέϮصΔ عϥΎϤ كΎϤ في  -
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 تحليل ƃلمرƂز اƃماƃي ƃلشرƂة ونتائج أعماƃها خال اƃسنة اƃماƃية : (14)
 

  2014 2015 اƃنسبة اƃماƃية
 0.034 0.035 عائد اƅسهم اƅواحد )دينار(

  1.055 1.084 اƅقيمة اƅدفترية ƅلسهم اƅواحد )دينار(
اجمااااااااƅ  اƅااااااار ا ماااااااا اƅ ملياااااااا  اƅااااااا  ا يااااااارادا  

 اƅتشغيلية%
(0.441)% (54.653)% 

 

 %108.507 %104.696 صاف  اƅر ا اƅ  ا يرادا  اƅتشغيلية
 %3.143  %3.164  جموع اƅموجودا  %اƅ ائد عل  م

 %3.192  %3.218  اƅ ائد عل  حقوق اƅمساهميا
 

 %1.547  %1.675 م دل اƅمديونية %
 % 98.453 %98.324 نس ة اƅملƄية %

 
(15)  ΔيϠΒاتقδϤل ΔτΨلϭ ،ΓΪيΪج ΕΎعϭήθم ϭأ ΕΎتوسع ϱلك أΫ في ΎϤب ΔمΎϬل ΔيϠΒتقδϤل Εέوτلت

 ϰϠع ΔمΩΎق Δنδل ΔكήθϠل: Δكήθل ϝΎϤئج أعΎلنت ΓέΩا سϠΠم ΕΎتوقعϭ اقل 
 

  έΎيح، حيا  اناه جااΤلي صااΎما έΎاδااى مϠع ΔاباϮΒىاع الϮائل لΪااΒا  عان الΤΒي Γέاس ااداϠΠم ϥا
العϤل حΎليΎ عϠى لعΎدΓ تجهيل ϭتطϮيή مشاϭή  الϮΒاباه مان خااϝ عطاΎء يتπاϤن تϘاΪيم التμاΎميم 

و ICONلتاي اباΪاهΎ الδϤتشاέΎ الμϤاϤم )ϭالϤتططΕΎ ااϭلياϭ ΔالتμϔايϠيϭ Δ ىاϤن التμاέϮاΕ ا
ساات اϝ الήϔاغااΕΎ بΤياا  تμااΒح الϮΒابااΔ اكΜااή تήحيΒااϭ ΎتشااϮيϭ ًΎϘاتδΤااين الطااΎبع العااϡΎ لϮΒϠابااΔ ل

 Δيااήالتججي ΕΎحΎااδϤال ΓدΎيااί  لάكااϭ ϝاال اساات اπبجف ΔئيااΎϤال ΕΎΤااطδϤالϭ ΔجيااέΎالت ΕΎحΎااδϤالϭ
.ΎϬاداتήل  تعظيم ايάبϭ ΔابϮΒلΎب 

 
πأي Γέس اإداϠΠم ϡϮϘيϭ  ϘΤي ΎϤه بϠيϮϤت έدΎμمϭ  أعا  ϭήشϤال άيϔتن ϯϭΪΠل ΔئيΪΒم ΔاسέΪب Ύ

.ΔكήشϠل لπاأف 
  
   ϡΎلع Δكήθل لϤع Δτن خϤπي:  2016تتϠي Ύم 

 

1.  ϝابه من خاϮΒال  ϭήمش ήيϮتطϭ تجهيل ΓدΎلع ΕΎمتطط Δاسέى دϠع ΎليΎل حϤالع  έΎج 

لضνέ غيή الδϤت ΔϠ،  التΎμميم ϭالϤتططΕΎ ااϭليه ϭالتμϔيϠيه ϭااستέΎϤΜ اأنδب
ϭلست اϝ بΤي  تΒμح الϮΒابه اكήΜ تήحيϭ ΎΒتشϮيΎϘً بΪϬف تδΤين الطΎبع العϡΎ لϮΒϠابه 

 ΓدΎيί  لάكϭ ϝل است اπئيه بجفΎϤال ΕΎΤطδϤالϭ جيهέΎالت ΕΎحΎδϤالϭ ΕΎاغήϔال
. ΔΒϘالع ΔابϮب  ϭήين اداء مشδΤابه لتϮΒلΎيه بήالتججي ΕΎحΎδϤال 

2. ΪليϮه ϕΪأداء فن ΔبعΎمت.ϥΎϤع ϥا    
3. .ϡίيل الاϮϤالت ήفϮت Ύا مΫا ϯήيع أخέΎفي مش έΎϤΜااست ϯϭΪجϭ ΕΎنΎϜفي ام  ΤΒال 
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 أتعاب تدقيق حسابات اƃشرƂة    (16)
 %(16) يضاااا اƅيهااا ( دينااار10000م لاا) ) 2015 لغاا  عت اااق تاادايق حسااا ا  اƅشاارƄة ƅ ااام 

 ضري ة م ي ا .
 
 قΒل أعΎπء مϠΠس اΓέΩ.ع ΩΪا ϕέϭلΎϤلي ΔلϠϤϤوكΔ من  -أ (17)

 
- ϡϬأقاربϭ س اادارةϠا من قبل أعضاء مجϬيϠجد شركات مسيطر عϭا ي 
-  .ϡϬأقاربϭ ياϠا من قبل أشخاص اادارة العϬيϠجد شركات مسيطر عϭا ي 
 
 ا يوجد أوراق ماƃية مملوƂة من قبل أشخاص اادارة اƃعليا اƃتنفيذية. -ب
 
 ا يوجد أوراق ماƃية مملوƂة اقارب أعضاء مجلس اادارة وأقارب أشخاص اادارة اƃعليا اƃتنفيذية.  -ج
 اƃمزايا واƃمƂافآت اƃتي يتمتع بها رئيس وأعضاء مجلس اادارة وأشخاص اادارة اƃعليا -أ (18)

 

 

 لήقم
 

 ع ΩΪاسϬم كΎϤ في لΠنδي ΔلϤنμب اســـــــم

     31/12/2015 
 

31/12/2014 

 الϤؤسΔδ العΎمΔ لϥΎϤπϠ ااجتΎϤعي 1
-  ΪيδالέϮδالن ήهΎي الظϠع ΪϤΤم 
- ΔنϭΎϬجي سΎيم نέ ΔسΪنϬϤال 
-  ϕاΤال ΪϤأح ΓدΎΤش ήهيί Ϊيδال 
- εϭήϜل العϘع ήسΎي Ϊيδال 
 الδيΪ مΪϤΤ عϮدΓ احΪϤ يΎسين -
 

 
Γέس ااداϠΠئيس مέ 
Γέس ااداϠΠم Ϯπع 
Γέس ااداϠΠم Ϯπع 
Γέس ااداϠΠم Ϯπع 
Γέس ااداϠΠم Ϯπع 

Δدنيέا 
Δدنيέا 
Δدنيέا 
Δدنيέا 
Δدنيέا 
Δدنيέا 

6140000 
--- 
--- 
--- 
--- 
--- 

6140000 
--- 
--- 
--- 
--- 
--- 

 الΒن  العήبي 2
 مالδيϭ ΪليΪ مΪϤΤ خήπ هΎش -
 

 
 نΎئب έئيس  الϠΠϤس

Δدنيέا 
Δدنيέا 

1000000 
--- 

1000000 
--- 

 بن  ااسϥΎϜ لϠتϭ ΓέΎΠالتϮϤيل 3
 الδيέ ΪيνΎ عϠي أحϮρ ΪϤيل-
 

 
Γέس ااداϠΠم Ϯπع 

Δدنيέا 
Δدنيέا 

1000000 
--- 

1000000 
--- 

4 ϥΎϤع ΓήهΎϘبن  ال 
- ΪϤΤم ήيδتي έاΰن Ϊيδال 
 

 
Γέس ااداϠΠم Ϯπع 

Δدنيέا 
Δدنيέا 

1000000 
--- 

1000000 
--- 

 بن  ااتΎΤد   5
- ΔبنΎΒع ήخي ΪϤΤم έΎبش Ϊيδال 
 

 
Γέس ااداϠΠم Ϯπع 

Δدنيέا 
 Δدنيέا 

500000 
--- 

500000 
--- 
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 عضاء مجلس اادارة :أ

 

  افأة ععضاء مجلس ا دارة عا عامƄام  2014تم صرا م ƅ2015ف  ا. 
  لضاماا ا جتمااع  تحاولƅ اماة ƅلمسسساة اƅ ممللاياƅلجااا اƅافأة ععضاء مجلس ا دارة وعت اق اƄدل تنقا  وم 

 اƅ  اƅمسسسة اƅ امة اƅضماا ا جتماع .
 

داخاال اƅمملƄااة اƅاا  مشااروع اƅشاارƄة فاا  مدينااة اƅ ق ااة  هاا ا و  يوجااد ** جمياان ناقااا  اƅسااار اعاااا هاا  ناقااا  سااار 
 .2015ناقا  سار خارج اƅمملƄة خال اƅ ام 

 بدل تنقات اƃمنصب اسم اƃعضو اƃرقم
 ƃجان وبدل

نفقات اƃسفر 
 اƃسنوية

 مƂافأة
اعضاء 
 اƃمجلس

اجماƃي اƃمزايا 
 اƃسنوية

اƅساااااايد محمااااااد علاااااا  اƅ اااااااهر  1
 اƅنسور

رئااااااااااااايس مجلاااااااااااااس 
 ا دارة

 دينار 2700
--- 

 دينار 3300 --- دينار 600

1  ƅمجاƅمجيد اƅسيد هيلم ع داƅلاااااااااااااس رئااااااااااااايس مج ا
 اƅسا قا دارة 

 دينار 900
--- 

 دينار 600
 

 دينار 3500 2000

نائق رئيس مجلاس  اƅسيد وƅيد محمد خضر هاشم 2
 ا دارة  

 دينار 3600
 دينار 400

 دينار 300
 

 دينار 6300 2000

 دينار 3600 عضو مجلس ادارة  اƅمهندسة ريم ناج  سهاونة 3
 دينار 400

 دينار 1500
 

 دينار 7500 2000

 دينار 3600 عضو مجلس ادارة اƅسيد ياسر عقل اƄ ƅروش 4
 دينار 80 

 دينار 6280 2000 دينار 600  

 دينار 3600 عضو مجلس ادارة اƅسيد زهير شحادة اƅحاق 5
 دينار 480  

 دينار 6980 2000 دينار 900

 دينار 3600 عضو مجلس ادارة اƅسيد محمد عودة عحمد ياسيا 7
 دينار 720

 دينار 7220 2000 دينار 900

 عضو مجلس ادارة اƅسيد  شار محمد خير ع ا نة 9
 

 دينار 3600
 دينار 640 

 دينار 6240 2000 ---
 

عضااااااااااااو مجلااااااااااااس  اƅسيد رياض عل   طويل 10
 ا دارة

 دينار 3600
 دينار 400  

 دينار 6000 2000 --- 

عضااااااااااااو مجلااااااااااااس  اƅسيد نزار تيسير محمد 11
 ا دارة

 دينار 3600
 دينار 560  

 دينار 6160 2000 ---
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 اادارة اƃتنفيذية : -ب
 
 اƃرواتب واأجور اƃوظيفة اإسم 

 اƃسنوية
 اƃبدات
 اƃسنوية

 نفقات اƃسفر
 اƃسنوية

 دينار. 1440تنقا    دل - دينار 25200      اƅمدير اƅ ام اƅسيدة تمارا زانة 1
 دينار. 3600 دل سƄا  -

--- 

 
* جمين ناقا  اƅسار اعاا ه  ناقا  سار داخل اƅمملƄاة ƅمشاروع اƅشارƄة فا  اƅ ق اة ب  وا اة اƅ ق اة  ها ا و  يوجاد 

 .2015ناقا  سار خارج اƅمملƄة خال اƅ ام 
 سيارة اƅشرƄة ومسما صحيا. يستخدم اƅمدير اƅ ام -
 
  عا  ومنا دف تها اƅشرƄة خال اƅسنة اƅماƅية.  يوجد ت ر  (19)
 

 
  يوجد عية عقود عو مشارين عو ارت اطا  عقدتها اƅشرƄة اƅمصدرة من اƅشرƄا  اƅتا  ة عو  (20)

اƅشقيقة عو اƅحلياة عو رئيس مجلس ا دارة عو ععضاء اƅمجلس عواƅمدير اƅ ام عو عي مو ا ف  
 اƅشرƄة عو عاار هم.

 

 ساهمة ƅلشرƄة ف  حماية اƅ يئة.  توجد م -أ (21)
   توجد مساهمة ƅلشرƄة ف  خدمة اƅمجتمن اƅمحل . -ب 

 

 ( إجتماعات .9) 2015( عدد إجتماعات مجلس اإدارة خال عام 22)
 

 اƃلجان اƃمنبثقة عن مجلس اإدارة ومهام Ƃل منها :( 23)
 

اام مجلس إدارة اƅشرƄة  تشƄيل اƅلجاا اƅدائمة اƅتاƅية: -  

 

 اƃتدقيق, وتتأƃف من اƃسادة اƃتاƃية أسماؤهم: ƃجنة - أ
 اƅسيد محمد عودة احمد ياسيا )رئيس(. -1
 اƅسيد نزار تيسير محمد )عضو(. -2

 اƅسيد  شار محمد ع ا نة )عضو(. -3
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 اƃمهام: -

 

اإشاااراا واƅراا اااة علااا  ععماااال اƅمحاسااا ة واƅراا اااة واƅتااادايق  ماااا فااا   ƅااا  ترشااايا ماااداق اƅحساااا ا   -1
 إستياائه ƅلشروط اƅواردة ف  اƅتشري ا  اƅناف ة وعدم وجود ما يسلر عل  إستقاƅيته. اƅخارج  واƅتأƄد ما

 حااك Ƅاال مااا يت لااق   ماال مااداق اƅحسااا ا  اƅخااارج   مااا فاا   ƅاا  ماح اتااه إا وجااد  ومقترحاتااه  -2
 وتحا اته ومتا  ة مدى إستجا ة إدارة اƅشرƄة ƅها وتقديم اƅتوصيا   شأنها إƅ  مجلس اإدارة.

اج ااة مراسااا  اƅشاارƄة ماان اƅمااداق اƅخااارج  وتقياايم مااا ياارد فيهااا واص ااداء اƅماح ااا  واƅتوصااايا  مر  -3
  شأنها ƅمجلس اإدارة

ƅتزامها  تط يق عحƄام اƅتشري ا  اƅناف ة ومتطل ا  اƅجها  اƅراا ية. -4  متا  ة مدى تقيد اƅشرƄة واص
 يم اƅتوصيا   شأنها من اƅترƄيز عل  :دراسة اƅتقارير اƅدورية ا ل عرضها عل  مجلس اإدارة وتقد - 5

  عي تغيير ف  اƅسياسا  اƅمحاس ية اƅمت  ة   -ع     

عي تغيير يطرع عل  حسا ا  اƅشرƄة نتيجة عمليا  اƅتدايق عو نتيجة مقترحا  مداق  -ق     
 اƅحسا ا  اƅخارج .  

مداق Ƅافة  اƅتسهيا  دراسة خطة عمل مداق اƅحسا ا  اƅخارج  واƅتأƄد ما عا اƅشرƄة توفر ƅل -6
 اƅضرورية ƅلقيام   مله.

اإطاع عل  تقييم اƅمداق اƅخارج  إجراءا  اƅراا ة واƅتدايق اƅداخل . -7  

اƅتأƄد ما عدم وجود عي تضارق ف  اƅمصاƅا ينجم عا ايام اƅشرƄة   قد صاقا  عو إ رام عقود عو  -8
 اƅدخول ف  مشارين من اأطراا  وي اƅ ااة.

 يانا  عو م لوما  ما مو ا  اƅشرƄة اƅ يا يتوجق عليهم اƅت اوا ƅتوفير ه ا اƅم لوما  طلق عي  -9
  شƄل Ƅامل ودايق.

طلق اƅمشورة اƅقانونية عو اƅماƅية عو اإدارية عو اƅانية ما عي مستشار خارج . -10  

طلق حضور عي مو ا ف  اƅشرƄة ƅلحصول عل  عي إيضاحا  ضرورية. -11  

قررها مجلس اإدارة.عي عمور عخرى ي -12  
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 ƃجنة اƃمƂافآت واƃترشيحات, وتتأƃف من اƃسادة اƃتاƃية أسماؤهم: - ب
 اƅسيد ياسر عقل عƄروش )رئيس(. -1

 اƅسيد  شار محمد ع ا نة )عضو(.  -2

 اƅسيد زهير شحادة اƅحاق )عضو(. -3
 - اƃمهام:

 اƅتأƄد ما إستقاƅية اأعضاء اƅمستقليا  شƄل مستمر. -1
منا اƅمƄافآ  واƅمزايا واƅحوافز واƅرواتق ف  اƅشرƄة ومراج تها  شƄل إعداد اƅسياسة اƅخاصة    -2

 دوري.

تحديد إحتياجا  اƅشرƄة ما اƄƅااءا  عل  مستوى اإدارة اƅتناي ية اƅ ليا واƅمو ايا وعسس  -3
 إختيارهم.

إعداد اƅسياسة اƅخاصة  اƅموارد اƅ شرية واƅتدريق ف  اƅشرƄة ومراا ة تط يقها ومراج تها  شƄل  -4
 ي.سنو 

 
 اƃلجنة اƃتنفيذية, وتتأƃف من اƃسادة اƃتاƃية أسماؤهم: - ت

 
 اƅسيد وƅيد محمد خضر هاشم )رئيس(. -1
 اƅمهندسة ريم ناج  سليماا سهاونة )عضو(. -2
 اƅسيد رياض عل  عحمد طويل )عضو(. -3
 اƅسيد زهير شحادة اƅحاق )عضو(. -4
 
(24ƃمساهمة اƃات اƂشرƃمة اƂيل قواعد حوƃمدى تطبيق د ): مدرجة في بورصة عمان 

 ااااإƅتزام  2015: تلتاازم اƅشااارƄة  Ƅافااة  ناااود اƅقواعاااد ا ماارة واƅ اماااة  Ƅمااا واامااا  اƅشااارƄة خااال عاااام أوا 
اƅقواعد اإرشادية ƅدƅيل حوƄمة اƅشرƄا  اƅمساهمة اƅ امة اƅمدرجاة فا   ورصاة عمااا  اساتلناء   Ƅافة  نود
 ما يل  :

 أسباب عدم اƃتطبيق اƃقاعدة
: للك ععضاء اƅمجلس علا  اأاال ماا  1-3-1

 اأعضاء اƅمستقليا .
 

إا اƅ ضو اƅوحيد اƅمساتقل هاو  نا  اإتحااد حياك يملا  
% مااا رعساامال اƅشاارƄة  عمااا  اااا  اأعضاااء فيملƄااوا 5
 % فأƄلر ما رعسمال اƅشرƄة .10
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: يضاان مجلااس اإدارة ن اماااي داخلياااي يااتم  1-ع-1
Ƅل سااااانوي  تحااااادد  موج اااااه  شاااااƄل مراج تاااااه  شااااا
 ماصل مهام وصاحيا  اƅمجلس ومسسوƅياته .

يوجاااد ن اااام داخلااا   وساااوا ياااتم مراج تاااه  شاااƄل سااانوي 
 واƅ مل جاري عل  تحديله وت ديله .

 
: يتضااااااما اƅن ااااااام اƅااااااداخل  اƅمهااااااام  1-1-ع-1

 واƅصاحيا  واƅمسسوƅيا  اƅتاƅية:
وضاااان اإسااااتراتيجيا  واƅسياسااااا  واƅخطاااااط  -1

ياااااق مصااااالحة واإجاااااراءا  اƅتااااا  ماااااا شاااااأنها تحق
اƅشرƄة وعهدافها وت  يم حقوق مساهميها وخدماة 

 اƅمجتمن اƅمحل  .
وضااااااان سياساااااااة إدارة اƅمخااااااااطر اƅتااااااا  ااااااااد  -2

 تواجهها اƅشرƄة .
وضااان سياساااة اإفصااااي واƅشااااافية اƅخاصاااة  -3

 اƅشرƄة ومتا  ة تط يقها وفقااي ƅمتطل اا  اƅجهاا  
 اƅراا ية واƅتشري ا  اƅناف ة .

اأشاااخال اƅمطل ااايا وضااان إجاااراءا  تمنااان  -4
فاا  اƅشاارƄة مااا إسااتغال م لومااا  داخليااة ساارية 

 ƅتحقيق مƄاسق مادية عو م نوية .
وضااان سياساااة تااااويض واضاااحة فااا  اƅشااارƄة  -5

يحااااادد  موج هاااااا اأشاااااخال اƅماوضااااايا وحااااادود 
 اƅصاحيا  اƅماوضة ƅهم .

وضااان ةƅياااة  ساااتق ال اƅشاااƄاوى وا اتراحاااا   -6
 اƅمقدمة ما ا ل اƅمساهميا .

دراج ااتراحااااااااااااااا  اƅمساااااااااااااااهميا اƅخاصااااااااااااااة ا- 7
 مواضين م ينة عل  جدول اعمال اƅهيئاة اƅ اماة 
 شااااƄل يضااااما دراسااااتها واتخااااا  اƅقاااارار اƅمناسااااق 

  شأنها خال فترة زمنية محددة .
وضاااان سياسااااة تاااان م اƅ ااااااة ماااان اأطااااراا  -8

  وي اƅمصاƅا .
 

 
 
سااوا يااتم وضاان اإسااتراتيجيا  واƅسياسااا  واƅخطااط  -

   اƅن ام اƅداخل  اƅم دل .واإجراءا  ف
 
 
 سوا يشملها اƅن ام اƅم دل . -
 
 
 سوا يشملها اƅن ام اƅم دل . -
 
 سوا يشملها اƅن ام اƅم دل . -
 
 
 سوا يشملها اƅن ام اƅم دل . -
 
 
 سوا يشملها اƅن ام اƅم دل . -
 
 سوا يشملها اƅن ام اƅم دل . -
 
 
 
   يوجد عااة من عطراا  وي مصاƅا . -
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: ياااااتم إنشااااااء وحااااادة خاصاااااة ƅلراا اااااة  9-5-ع-1
واƅتدايق اƅداخل  تƄوا مهمتها اƅتأƄد ماا اإƅتازام 
 تط يااااااق عحƄااااااام اƅتشااااااري ا  اƅنافاااااا ة ومتطل ااااااا  
اƅجهااااا  اƅراا يااااة واأن مااااة اƅداخليااااة واƅسياسااااا  
 واƅخطط واإجراءا  اƅت  يض ها مجلس اإدارة.

يوجااد ت ااااد ماان مااداق داخلاا ب اƅسااادة شاارƄة دار اƅحمااد 
 ƅلتدايق وا ستشارا . 

: يƄااااااااااااوا تشااااااااااااƄيل ƅجنااااااااااااة اƅتاااااااااااادايق  2-3-ق
واƅترشاااااايحا  واƅمƄافااااااآ  مااااااا ععضاااااااء مجلااااااس 
اإدارة غير اƅتناي ييا    يقل عددهم عا اƅلالة 
علااااااا  اا يƄاااااااوا النااااااااا مااااااانهم ماااااااا اأعضااااااااء 

 اƅمستقليا واا يترعس اƅلجنة احدهما .

 عدم وجود ععضاء مستقليا  إستلناء  ن  اإتحاد.

: تقاااااادم Ƅاااااال مااااااا اƅلجنتاااااايا اراراتهمااااااا  5-6-ق
وتوصاااااياتهما إƅااااا  مجلاااااس اإدارة وتقريااااارا حاااااول 
ععماƅهااااااا إƅاااااا  اجتماااااااع اƅهيئااااااة اƅ امااااااة اƅ ااااااادي 

 ƅلشرƄة.

 يتم تقديم توصيا  اƅلجاا حاƅياي إƅ  مجلس اإدارة .

: يااتم اإعاااا عااا موعااد ومƄاااا عقاااد  3-2-6
اجتمااااع اƅهيئاااة اƅ اماااة فااا  لااااك صاااحا يومياااة 

ة وƅمااااااارتيا علااااااا  اأاااااااال وعلااااااا  اƅمواااااااان محليااااااا
 اإƄƅترون  .

  يوجااااد موااااان إƄƅتروناااا  ƅلشاااارƄة  ويااااتم ا عاااااا عااااا 
موعااد ومƄاااا اجتمااااع اƅهيئااة اƅ امااة فقاااط فاا  اƅصاااحا 

 اƅرسمية واƅم ياع .

: تقاااااااااوم اƅشااااااااارƄة  اساااااااااتخدام موا هاااااااااا  5-3-4
ا Ƅƅترون  عل  ش Ƅة ا نترن  ƅت زيز ا فصااي 

  لوما  .واƅشاافية وتوفير اƅم

   يوجد موان اƄƅترون  ƅلشرƄة .
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